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INTRODUCCION

Por disposicion contenida en los articulos 6, fraccion XVII, 14, 86, fracciones VII, Xl, Xl
y XXXVI, de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo;
4, 8y 9, fraccion XXVI, del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado de
Quintana Roo; y 37, segundo y ultimo parrafo de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico
del Estado de Quintana Roo, corresponde a la Auditoria Superior del Estado, realizar un
analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera y entregarlo a la Comisiéon de

Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera es “el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el andlisis
correspondiente, sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados del
ejercicio”, tal y como se define en el articulo 6 fraccion XVII de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo (LFRCQROO).

Los ejecutores del gasto son los responsables de remitir de manera electrénica y
oportuna a la Auditoria Superior del Estado (ASEQROO), los flujos presupuestales de
ingresos y egresos para la debida integracion de los informes trimestrales de Avance de
Gestion Financiera, reflejando la informacién contenida en la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacion que sirve para hacer comparaciones
consistentes durante el ejercicio fiscal que se informa; asi como los informes de avance
del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en el
Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento del Municipio de Isla Mujeres, Quintana Roo,
para el ejercicio fiscal 2024, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Quintana

Roo.
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La Auditoria Superior del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto en el ultimo péarrafo

del articulo 14 de la LFRCQROO, realizé dentro de los 30 dias posteriores a la fecha de
su recepcion, el analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera presentado por el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Isla Mujeres, con
la finalidad de conocer el grado de cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion
de necesidades en ellos proyectados, para ser entregado a la Comision de Hacienda,

Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera contiene lo siguiente:
I. El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al tercer trimestre del
ejercicio fiscal 2024; y
[I. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados en el Presupuesto de Egresos autorizado por el Ayuntamiento del

municipio de Isla Mujeres, para el ejercicio fiscal 2024.

Por su parte, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Isla
Mujeres, dentro de los términos establecidos en la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de
Cuentas del Estado de Quintana Roo, entregd a esta entidad fiscalizadora su Informe de
Avance de Gestion Financiera, el cual incluye las cifras acumuladas en el periodo del 1
de enero al 30 de septiembre del ejercicio fiscal 2024, en los términos previstos en la
Guia para la Integracién y Rendicion de los Informes de Avance de Gestidon Financiera,
y al Acuerdo que contiene los Lineamientos para la Integracion y Rendicion de los
Informes de Avance de la Gestion Financiera de las Entidades Fiscalizables del Estado

de Quintana Roo.
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l.- FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

a) Ingresos

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Isla Mujeres,
en el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de septiembre de 2024, presenta el

siguiente flujo de ingresos:

INGRESOS

RUBRO DE
INGRESOS

ESTIMADO
ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

TRIMESTRAL

ESTIMADO
ACUMULADO

MODIFICADO
ACUMULADO

RECAUDADO
ACUMULADO

VARIACION

AVANCE
FINANCIERO
(%)

Impuestos

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Cuotas y
aportaciones de
seguridad social

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Contribuciones de
mejoras

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Derechos

972,000.00

972,000.00

729,000.00

729,000.00

791,177.91

(62,177.91)

108.53

Productos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Aprovechamientos

0.00

0.00

0.00

0.00

10,500.00

(10,500.00)

Ingresos por venta
de bienes,
prestacion de
servicios y otros
ingresos

208,000.00

208,000.00

155,880.00

155,880.00

217,105.00

(61,225.00)

139.28

Participaciones,
aportaciones,
convenios,
incentivos
derivados de la
colaboracion fiscal
y fondos distintos
de aportaciones

48,284,265.96

48,284,265.96

36,213,199.47

36,213,199.47

37,473,206.50

(1,260,007.03)

103.48

Transferencias,
asignaciones,
subsidios y
subvenciones, y
pensiones y
jubilaciones

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Ingresos derivados
de financiamientos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

TOTAL
INGRESOS

$49,464,265.96

$49,464,265.96

$37,098,079.47

$37,098,079.47

$38,491,989.41

$(1,393,909.94)

103.76
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ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS INGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del ingreso recaudado acumulado al tercer
trimestre por la cantidad de $38,491,989.41, en relacidbn con el ingreso estimado
acumulado del mismo periodo con un importe de $37,098,079.47, deriva que la gestion
para captar recursos al 30 de septiembre del ejercicio 2024, se alcanz6 en un 103.76%.
Este resultado se origina por las siguientes razones manifestadas por la entidad:
Derechos, “en este rubro se recaudd un 8.53% mas de lo estimado por la diferentes
gestiones realizadas en las coordinaciones”; Ingresos por venta de bienes, prestacion
de servicios y otros ingresos, “en este rubro se recaud6 un 39.28% adicional a lo
estimado debido a los programas gestionados en las diferentes coordinaciones asi como
al buen servicio que se otorga por el DIF”; y Participaciones, aportaciones, convenios,
incentivos derivados de la colaboracion fiscal y fondos distintos de aportaciones,
“el porcentaje por diferencia entre lo estimado y lo recaudado tuvo una diferencia de
3.48% lo que demuestra que la programacién de los recursos en este trimestre son cada

vez mas exactos”. (Figura 1)
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Figura 1
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88REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024.

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Isla Mujeres,
ha captado ingresos en su gestion financiera al 30 de septiembre de 2024 la cantidad de
$38,491,989.41, que comparado con el ingreso estimado anual con un importe de
$49,464,265.96, arroja que la entidad al cierre del tercer trimestre, ha recaudado el

77.82% del total de ingresos estimado para captar en todo el ejercicio fiscal. (Figura 2)

INGRESOS

ORECAUDADO 1er. TRIMESTRE

E RECAUDADO 20. TRIMESTRE
18.74%

35.86%

@ RECAUDADO 3er. TRIMESTRE

Bl PENDIENTE DE RECAUDAR DEL
ESTIMADO ANUAL

Figura 2
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b) Egresos

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Isla Mujeres,
en el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de septiembre de 2024, presenta el

siguiente flujo de egresos:

EGRESOS
TRIMESTRAL AVANCE
APROBADO MODIFICADO .
CONEEPIe ANUAL ANUAL APROBADO MODIFICADO DEVENGADO VARIACION - |[FINANCIERO
ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO %
S:r’;’écrigfes $37,661,430.00 $37,661,430.00 $28,246,068.00 $28,246,068.00 $26,573,119.64 $1,672,948.36 94.08
Materiales y 1,045,434.00 1,045,434.00 786,000.00 786,000.00 1,232,514.79 (446,514.79) 156.81
suministros
Servicios generales 5,197,401.96 5,197,401.96 4,120,051.45 4,120,051.45 6,102,755.41 (1,982,703.96) 148.12
Transferencias,
asignaciones,
aubsidios y oras 2,300,000.00 2,300,000.00 1,725,000.00 1,725,000.00 2,248,009.89 (523,009.89) 130.32
ayudas
Bienes muebles,
inmuebles e 260,000.00 260,000.00 234,000.00 234,000.00 410,109.48 (176,109.48) 175.26
intangibles
Inversién ptiblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones
financieras y otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
provisiones
Participaciones y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aportacmnes
Deuda publica 3,000,000.00 3,000,000.00 2,250,000.00 2,250,000.00 0.00 2,250,000.00
TOTAL EGRESOS $49,464,265.96 $49,464,265.96 $37,361,119.45 $37,361,119.45 $36,566,509.21 $794,610.24 97.87

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO DE LOS EGRESOS

Del andlisis y comparacion entre el flujo del egreso devengado al tercer trimestre por la
cantidad de $36,566,509.21, con el egreso modificado del mismo periodo con un importe
de $37,361,119.45, se deriva que los recursos al 30 de septiembre del ejercicio 2024, se
aplicaron en un 97.87%. Este menor devengo se origina por las siguientes razones
manifestadas por la entidad: Servicios personales, “por un 5.92% no llegamos al
importe aprobado en este trimestre con respecto al calendario”; Materiales vy
suministros, “debido al paso de huracanes en la zona insular y continental lugares
donde se encuentran las instalaciones del DIF municipal; se opt6 por realizar algunas

reparaciones que sufrieron dafio por el mismo suceso. Asi como darle prioridad a los
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espacios para la gente que requiere el uso de las instalaciones del DIF y puedan realizar

sus actividades diarias. Es por ello que se nota el incremento con respecto a lo
aprobado”; Servicios generales, “para satisfacer las necesidades de personas
vulnerables, tales como nifios, mujeres, adolescentes y adultos mayores. Que también
pasaron por el clima que nos afectd, para proporcionarles momentos de recreacion y
cultura dignos para la gente en zona insular y continental se tuvo un incremento con
respecto a lo aprobado”; Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas, “el
apoyo a la gente de escasos recursos y/o usuarios que necesiten la gestion de alguna
ayuda para satisfacer alguna necesidad de indole personal, salud, educacién, deporte
entre otros. Se visualiza el incremento en este concepto ya que para esta administracion
la prioridad es el bienestar de la poblacion”; y Bienes muebles, inmuebles e
intangibles, “este concepto incrementd debido a que en las diferentes areas que
conforma el DIF necesitan estar en oprimas condiciones es por ellos se continla

mejorando con la atencién al usuario y a sus colaboradores”. (Figura 3)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
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Figura 3

REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
APLICACION DE LOS EGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2024.

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Isla Mujeres,
ha devengado egresos en su gestion financiera al 30 de septiembre de 2024 la cantidad
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de $36,566,509.21 que comparado con el egreso modificado anual con un importe de

$49,464,265.96, arroja que la entidad al cierre del tercer trimestre, ha ejercido el 73.93%

del total autorizado para ejercer en todo el ejercicio fiscal. (Figura 4)

EGRESOS

ODEVENGADO 1ler. TRIMESTRE

E DEVENGADO 20. TRIMESTRE

E DEVENGADO 3er. TRIMESTRE

B PENDIENTE DE DEVENGAR DEL
MODIFICADO ANUAL

Figura 4

II.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Isla Mujeres,
reporta como presupuesto total aprobado la cantidad de $49,464,265.96, recurso

destinado para el desarrollo de los siguientes programas presupuestarios:

» EO001 - Isla Mujeres Incluyente y Humano el cual se desarrollara con el cual se
desarrollard con 2 indicadores estratégicos y 11 de gestion para el logro de los
objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $2,300,000.00

» MO0O01 - Gobierno Eficiente el cual se desarrollara con 2 indicadores estratégicos
y 2 de gestion para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un
presupuesto de $47,164,265.96

Las rabricas corresponden a los titulares de la Unidad de Asuntos Juridicos y de la Direccién de Planeacion y
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Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo

2023-2027 y al Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024 de la siguiente manera:

Eje del Plan
Estatal de
Desarrollo

Eje 1 — Bienestar
Social y Calidad de
Vida

Eje 3 — Gobierno
moderno, confiable
y cercano a la gente

Eje del Plan
Municipal de
Desarrollo

il

Eje Il - Isla Mujeres
Incluyente y
Humano

Eje VI - Isla Mujeres
con Buen Gobierno
Gobierno

Programa
Municipal de

Desarrollo

Programa
Presupuestario

111.2 Dar atencion y
ayudar a la gente para
combatir la pobreza y
hacer una comunidad
mas pareja

VI.2 Ser un gobierno
mas honesto

EO01 - Isla Mujeres
Incluyente y Humano

M001 -
Eficiente

Gobierno

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Isla Mujeres,

en el periodo del 1 de enero al 30 de septiembre de 2024, presenta el siguiente avance

del cumplimiento de los programas:

PROGRAMA .
PRgSUPUESTARIO' EO01 - Isla Mujeres Incluyente y Humano
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICADOR DEL IMEDICION| META | ACUM. ARl o A
INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM VR AN
F-Contribuir al desarrollo . 0.00 0.00 0.00
social de la poblacién del EzLC:gltj?fdie
{;%Técép;itzggﬁzfaﬁciones atencion a grupos Ascendente Anual 4,000.00 No 0.00% 0.00%
vulnerables por
en favor de los grupos " "
vulnerables. carencia social 0.00 0.00 0.00 4,000.00
Porcentaje de
programas  de 0.00 0.00 0.00
accion
P-La poblacién del municipio ejecutados y
tiene un desarrollo integral dirigidos la Ascendente | Anual 11.00 No 0.00% 0.00%
favorable. poblacién
vulnerable  con
carencias 0.00 0.00 0.00 11.00
sociales.
Porcentaje de
Co1-Programa e comparecencias 18.00 21.00 19.00
comparecencias para para r?ﬁizf pal;z
garantizar la proteccion de groteccién de Ascendente | Trimestral | 80.00 Si 95.00% 73.00%
las nifias, nifios, giﬁas nifios
adolescentes y la familia. adole’scentes Ia{
familia y 20.00 20.00 20.00 20.00
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

EO001 - Isla Mujeres Incluyente y Humano

SENTIDO

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FREC. DE
NARRATIVO INDICADOR DEL __IMEDICION| META | ACUM. ASee RIS
INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM VR RN
" . 3,535.00 3,378.00 3,501.00 -
C02-Programa de atencién Porcentaje de
Integral para personas con personas con X .
discapacidad implementado discapacidad Ascendente | Trimestral 1 14,000.00 Si 100.00% 75.00%
en el CRIM. atendidas.
3,535.00 3,500.00 3,500.00 3,465.00
Porcentaje de 0.00 7.00 7.00 -
CO03-Numero de parques en parques publicos : ) :
funcionamiento  para las en funcionamiento X 5 5
nifias y nifios del municipio bajo el resguardo Ascendente | Trimestral 7.00 No 100.00% 100.00%
de Isla Mujeres. del sistema DIF
municipal. 0.00 7.00 7.00 7.00
Porcentaje de
C04-Programa de apoyo personas con 300.00 380.00 286.00 -
asistenciales  dirigido  a discapacidad y
personas con discapacidad y prioritarias Ascendente | Trimestral = 1,340.00 Si 95.00% 72.09%
grupos prioritarios beneficiadas con
implementado. apoyos . 30000 | 30000 | 30000 | 440.00
asistenciales.
Porcentaje de 2.00 2.00 2.00 -
C05-Programa de apoyo avance del
"desayunos frios y calientes" programa Ascendente | Trimestral 2.00 No 100.00% 100.00%
implementados. "desayunos frios
y calientes”. 2.00 2.00 2.00 2.00
Porcentaje de
niflas, nifios y
adolescentes de 20.00 20.00 20.00 -
la red municipal
C06-Programa de la red de difusores que
municipal de nifias, nifios y participan en los . . o o
adolescentes difusores programas de Ascendente |Trimestral ~ 80.00 Si 100.00% 75.00%
creado. prevencion y
atencion de
ninas, ~ninos - y 20.00 20.00 20.00 20.00
adolescentes en
riesgo.
100.00 100.00 100.00 -
. . cobertura de
CO7-Programa asistencial del atencion en los
desarrollo infantil Ascendente | Trimestral | 400.00 Si 100.00% 75.00%
. CENDIS DIF
implementado. municipales
100.00 100.00 100.00 100.00
Porcentaje de
adultos mayores 316.00 395.00 395.00 -
CO08-Programa de Atencion en vulnerabilidad
integral al Adulto Mayor en que son X .
condicién de vulnerabilidad beneficiados con Ascendente | Trimestral | 1,600.00 Si 99.00% 69.13%
establecido. los programas de
la casa del adulto 400.00 400.00 400.00 400.00
mayor.
Porcentaje de
eventos 9.00 7.00 5.00 -
realizados por el
C09-Eventos de los sistema DIF
programas de  atencién municipal X . o o
realizados por el sistema DIF alineados a los Ascendente |Trimestral =~ 29.00 Si 100.00% 72.00%
municipal efectuados. programas de
atencion a
grupos 9.00 7.00 5.00 8.00
vulnerables.

Las rabricas corresponden a los titulares de la Unidad de Asuntos Juridicos y de la Direccién de Planeacion y
Normatividad Técnica

Pé&gina 10 de 14




PROGRAMA .
EO001 - Isla Mujeres Incluyente y Humano
PRESUPUESTARIO: ! yentey
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SESE:_DO FREC. DE PROGRAMADSETQI%ED%IZADO S AV@%%%%’Z&Q&“ETA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM VR RN
Porcentaje de
actividades 2.00 2.00 2.00
C10-Actividades deportivas fjep"m"as
dirigidas a los grupos ”T‘P"i““das
i 0, 0,
vulnerables impartidas en el dlrﬁgl(()i:s a los Ascendente | Trimestral 2.00 No 100.00% 100.00%
sistema DIF realizadas. grup:
vulnerables que
atiende el 2.00 2.00 2.00 2.00
sistema DIF.
C11-Capacitaciones dirigidas 3.00 8.00 3.00
al personal del sistema DIF Numero de
municipal para la mejora de capacitaciones Ascendente |Trimestral =~ 12.00 Si 100.00% 116.67%
la atencion ciudadana realizadas.
realizadas. 3.00 3.00 3.00 3.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el tercer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del

0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: la entidad menciona que: “el indicador establece una meta anual
de 80 comparecencias. Durante el presente trimestre, se llevaron a cabo 19 de
las 20 comparecencias programadas, alcanzando un 95.00% de cumplimiento.
Estas comparecencias se realizaron en el marco del interés superior del menor,
con el objetivo de garantizar la proteccion de sus derechos. Los progenitores
fueron citados para asegurar el bienestar de los menores, priorizando siempre su
interés y cuidado en cada proceso, con el fin de tomar decisiones que favorezcan
su desarrollo integral”.

» Componentes 02y 03: reportan un avance del 100.00% con respecto a las metas
programadas.
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Componente 04: la entidad puntualiza que: “este indicador establece como meta
anual la entrega de 1,340 apoyos asistenciales dirigidos a personas con
discapacidad y grupos prioritarios. Durante este trimestre se entregaron 286
apoyos de los 300 programados, logrando un 95.00% de cumplimiento. Este
desempefio fue posible gracias a la efectiva comunicacién entre la coordinacion y
la poblacion. Sin embargo, la entrega de despensas correspondiente al mes de
septiembre se pospuso debido a condiciones climatolégicas adversas,
reprogramandose para el préximo trimestre, a la espera de mejores condiciones
para su distribucion. Cabe sefalar que se realizaron modificaciones en el
indicador, incrementando la meta de 1,200 a 1,340 apoyos asistenciales en
comparacion con el trimestre anterior”.

Componentes 05, 06 y 07: reportan avances del 100.00% respecto a las metas
programadas.

Componente 08: la entidad comenta que: “este indicador tiene como meta
trimestral atender a 400 beneficiarios en el programa de atencion integral al adulto
mayor en condicion de vulnerabilidad. En este trimestre se atendieron 395 de los
400 programados, debido a la actualizacion de padrones por cambios de
domicilio, defunciones, y otros factores. Durante el proximo trimestre, se trabajara
para integrar a los 5 beneficiarios faltantes y alcanzar la meta programada”.
Componentes 09, 10 y 11: reportan avances del 100.00% respecto a las metas
programadas.

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

MO001 — Gobierno Eficiente

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.

METAS-AVANCE

SENTIDO EREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL AVANCE DE LA META
DEL 2 PERIODO PROGRAMADA

INDICADOR ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to

TRIM TRIM TRIM TRIM TR FHTURAL

publicas.

0.00 0.00 0.00

F-Contribuir al desarrollo

municipal mediante un Porcentaje de

manejo eficiente, ordenado y gasto real de Ascendente Anual |49,464,256.96 No 0.00% 0.00%
transparente de las finanzas recursos.

0.00 0.00 0.00 49,464,265.96
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PROGRAMA . _
MO001 - Gobierno Eficiente
PRESUPUESTARIO:
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEB‘EILDO FREC. DE PROGRAMADSETQI%EDA(;IZADO S AV»;I\'IR%EGI;IZ’\I;IQEI)VIETA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM VR RN
Porcentaje de 0.00 0.00 0.00
- fichas  técnicas ’ : ’
P - Las coordinaciones del entregadas  que
Sistema DIF cumplen con su cumplieron con el Ascendente Anual 48.00 No 0.00% 0.00%
meta programada. .
avance trimestral
programado. 0.00 0.00 0.00 48.00
2.00 2.00 2.00
CO1-Transparencia realizada Informes
con el presupuesto y la trimestrales Ascendente | Trimestral 8.00 Si 100.00% 75.00%
rendicién de cuentas del DIF. entregados.
2.00 2.00 2.00 2.00
2.00 2.00 0.00
CO02-Programa de Porcentaje de
mantenimiento  automotor vehiculo oficial con | Ascendente | Trimestral 8.00 Si 100.00% 75.00%
operando. mantenimiento.
2.00 2.00 2.00 2.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el tercer trimestre:

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del
0.00% con respecto a la meta programada anual.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componentes 01 y 02: reportan avances del 100.00% respecto a las metas

programadas.

Cabe sefialar, que el andlisis realizado a la informacion programatica que presenté la

Entidad, se efectud a los indicadores del nivel Fin, Propdsito y Componente.
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CONCLUSIONES:

La informacion presentada por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Isla Mujeres, refleja el avance financiero y cumplimiento de los programas
con base en indicadores al 30 de septiembre de 2024. En cada uno de los apartados se
emite el resultado del andlisis que este Organo Fiscalizador realiza en funcién a la

informacién proporcionada.

Es importante aclarar, que los analisis realizados no constituyen una auditoria basada
en los procesos sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacion y la
evaluacion del control interno y de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consistio
en analizar la informacién presentada por la entidad fiscalizable e informar de los
resultados a la Legislatura del Estado a través de la Comision de Hacienda, Presupuesto
y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de
Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando la opinidon en este momento en cuanto

a la razonabilidad de las cifras presentadas.

M. EN AUD. MIGUEL ZOGBY CHELUJA MARTINEZ
Auditor Superior del Estado de Quintana Roo
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